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Terimakasih telah mengirimkan artikel terbaik anda untuk diterbitkan pada International Journal of
Economics (IJEC) dengan judul:

"OPTIMIZING HUMAN RESOURCE MANAGEMENT: INTEGRATING
TALENT DEVELOPMENT AND EMPLOYEE WELFARE FOR

ORGANIZATIONAL EXCELLENCE"

Berdasarkan hasil review dan keputusan tim editor, maka artikel tersebut dinyatakan DITERIMA untuk
dipublikasikan pada International Journal of Economics (IJEC) edisi Volume 4 Nomor 2  bulan July
2025.

Demikian surat keterangan ini kami sampaikan untuk dipergunakan sebagaimana mestinya, kami ucapkan
terimakasih.

No Reg : LOA20250630155544

LOA20250630155544

Keaslian LOA Dapat
Diperiksa Dengan
Memindai QR Code
Disamping !

Nigeria, 30 June 2025
Editor In Chief

Sani Isah, Ph.D

Penerbit :
PT Inovasi Pratama Internasional
Cempaka Street 25, Ujung Padang, Padangsidimpuan, 22725, North Sumatra, Indonesia
+62 856 6413 5209
info@ipinternasional.com


